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Pokyny pro vypracování hodnocení disertační práce a doktoranda školitelem
Vedoucí je povinen vypracovat samostatné písemné hodnocení k disertační práci nejpozději 15 dnů před stanoveným termínem obhajoby disertační práce. Není přípustné citovat posudky  oponentů týkající se stejné disertační práce.

Hodnocení vedoucího disertační práce musí obsahovat zejména:

a) vymezení studijního programu a oboru, v rámci kterého byla disertační práce zpracována;

b) posouzení plnění studijních povinností doktorandky / doktoranda stanovených ve studijním plánu;

c) hodnocení její / jeho průběžné vědecké činnosti;

d) hodnocení její / jeho průběžné pedagogické činnosti;

e) hodnocení její / jeho účasti na konferencích, případně dalších tuzemských a zahraničních mobilitách;

f) hodnocení její / jeho publikační činnosti;

g) posouzení přístupu doktorandky / doktoranda ke zpracování disertační práce, zhodnocení její / jeho odborného potenciálu;

h) prognózu dalšího vědeckého vývoje doktorandky / doktoranda;

i) jednoznačné vyjádření vedoucího, zda doporučuje či nedoporučuje doktorandku/doktoranda pro předstoupení k obhajobě:

Protože titul jméno příjmení splnil/a všechny předepsané podmínky doktorského studia na Fakultě ekonomické Západočeské univerzity v Plzni, doporučuji  po úspěšném obhájení disertační práce udělení titulu doktor (Ph.D.)
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